BASKENT UNIVERSITESI
EGITiM VE DANISMANLIK HiZMETLERI MERKEZiI YONETMELIGi

(Baskent ﬁpiversitesi Senatosu’nun 28.02.2001 tarih ve 184 Sayili karari ve
YOK’nun 11.01.2002/870 sayih onayi ile kabul edilmistir.)

Tanim

Madde 1- Bu Yonetmelikle, 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 3/j maddesindeki
tanima dayanilarak, Baskent Universitesi Egitim ve Danismanlik Hizmetleri Merkezi kurulmustur. Bu
Yonetmelikte, Baskent Universitesi Egitim ve Danismanlik Hizmetleri Merkezi, Merkez olarak
anilacaktir.

Amag

Madde 2- Ulkemizde, gelisen teknolojiyi ve bilgiyi kullanmanin yani sira, yeni teknolojiler ve
bilgiler Uretebilecek nitelikli insan gucinin yetismesine katkida bulunmak amaciyla, Bagkent
Universitesinin uzmanlik alanlarinda,

a) Danmismanlik ve proje islevli aragtirmalar yapmak,
b) Kamu ve 0zel kurum ve kuruluslarina danismanlik hizmeti vermek,
c) Bilimsel toplantilar diizenlemek, egitim programlar: hazirlamak ve yuritmek,

d) Egitim, danmismanlik ve aragtirma hizmetlerinin yirGttilmesinde Baskent Universitesinin ilgili
tum birimlerinin yan: sira ulusal ve uluslararas: kuruluslarla isbirligi yaparak disiplinler aras: ortak
¢alismalar gelistirmek ve bu alandaki ¢alismalar1 6zendirmektir.

Cahsma Alam
Madde 3- Merkez, 2 nci maddede belirtilen amaglara ulasilmasini saglamak tzere,

a) [1gili alanlarda bilimsel ¢alismalar yaptirir. Bu ¢alismalarin bulgularini, bilimsel toplant: ve
yayinlarla kamuoyunayansitir.

b) Donemsel egitim programlar: gercevesinde,

o Her akademik yilin baginda hazirlanan seminer kitapgiginda yer alan ve kamuoyuna agik
olan yapilandirilmis seminerler ile kamu ve 6zel kurum ve kuruluglarinin talepleri
Uzerine, ihtiyaclarina yoOnelik hizmet ic¢i egitim seminerlerini s6zlesmeye dayali olarak
dizenler, sertifika programlari yurQtar.

c) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarina danismanlik hizmeti verir.

d) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinin benzer birimlerince yuritulen c¢alismalara 6gretim
elemani destegi verir.

e) Rektorln belirleyecegi diger konularda gerekli ¢alismalar: yapar.
Orgitlenme ve Yoénetim

Madde 4- Merkezin organlari; Midir, Yonetim Kurulu ile Merkezin gelismesine paralel
olarak Yonetim Kurulu karari ve Rektorlik onay: ile kurulacak Merkez Birimleri ve Proje
Gruplarindan olusur.

a) Mudiir

Miidur, Rektor tarafindan Baskent Universitesinin tam zamanl dgretim Uyeleri arasindan g yil
icin gorevlendirilir. Suresi biten mudir, tekrar gérevlendirilebilir.

Merkez Miidurd, ihtiyag halinde, Yonetim Kurulu Uyelerinden birini Midiir Yardimcisi olarak
gorevilendirilmek Uzere Rektdrin onayma sunar. Midur, gorevinden kisa sireli ayrilmalarinda
vekaleti yardimcisina birakir; U¢ ayir asan bir stre gorevinden uzak kalacaksa, kalan sireyi
tamamlamak Gzere yerine yeni bir Mudir gorevlendirilir.

Mudurin Gorevleri

a-Merkezin, amaglar1 dogrultusunda etkin ve verimli ¢aligmasma yoOnelik Oneriler olusturarak
uygun kararlarin alinmasini ve uygulanmasini saglamak.

b- Yonetim Kurulu toplantilarim1 duzenlemek, toplantilara baskanlik etmek wve YOnetim
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Kurulu kararlarin1 uygulamak.

¢- Merkezin ve bagli birimlerinin, yonetim agisindan diizenli ve etkin isleyisi igin gerekli dnlemleri
almak.

d- Merkez ve ona bagh alt birimlerin, calisma programlarina iligkin yillik diizenlemeleri yapmak,
¢aligma raporlarini olusturmak ve bunlart Yénetim Kurulunun onayma sunmak.

b) Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Baskent Universitesinin farkli birimlerinde gorev yapmakta olan tam zamanh
Ogretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen 4 lUye ve Merkez Mudurinden
olusur. Ydénetim Kurulu Baskanligi gorevini Merkez Mudurl yuratar. Yonetim Kurulu Gyelerinin gérev
stiresi Ug yildir. Suresi biten Uye, tekrar gorevlendirilebilir. Goérevinden ayrilan Yonetim Kurulu
dyesinin yerine, kalan sireyi tamamlamak Uzere, ilk gorevlendirme sirasinda uygulanan esaslar
cergevesinde yeni bir tye gorevlendirilir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

Yonetim Kurulu, Muduarin ¢agrist Gzerine en az iki ayda bir toplanir. Gerekli hallerde Muddr,
Yonetim Kurulunu olaganiisti toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a- Merkezin yonetimi ve calismalari ile ilgili kararlari almak.
b- Mudurin ve Kurul tyelerinin 6nerilerini gériismek ve karara baglamak.

c- Alt birimlerin ve proje gruplarinin olusturulmasi, adlandirilmasi, c¢alisma kurallarinin
belirlenmesi ve c¢alismalarinin sona erdirilmesine iliskin kararlari almak ve 6rgitsel yonergeleri
hazirlamak.

d- Ortak calismalar icin kurumlararas: isbirliginin ilke ve kurallarin1 saptamak ve gereken
durumlarda hazirlanan protokolleri incelemek ve onaylamak.

e- Merkez gelirlerinin katk: paylart konusunda Rektorliige 6neride bulunmak.

f- Yilllk Calisma Programi Onerilerini incelemek, ilgililerin goriislerini alarak yeni
Program diizenlemelerinin yapilmasini saglamak.

c) Merkez Birimleri ve Proje Gruplar

Genig kapsamli caligmalarin  Merkeze bagli birimlerce ve proje gruplart olusturularak
ylrutulmesinin gerekli oldugu durumlarda, Mudirin Onerisi ve Yonetim Kurulu karariyla,
Merkez Birimleri ve Proje Gruplart olusturulabilir. Birim ve Gruplarin kurulus ve calismalari,
Yonetim Kurulunca belirlenen esaslar uyarinca dizenlenir.

ita Amiri

Madde 5. Merkezin ita amiri, Baskent Universitesi Rektoriidir.
Yaruarluk

Madde 6. Bu Yonetmelik, onay tarihinden itibaren yiriirliige girer.
Yurutme

Madde 7. Bu Yonetmeligi, Baskent Universitesi Rektori yiratir.
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